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الجريدة الر�سمية العدد )939(

مجل�س الخدمة المدنية
قـرار

 رقم 2011/8
بتحديد الوظائف ذات الطبيعة الخا�صة 

الم�ستثنـــاة مـــن �شــــرط الإعــــلان عنــــد التعييـــــن 
ا�ستنــادا �إلــى قانــون الخدمــــة المدنيــة ال�صــادر بالـمر�ســوم ال�سلطانــى رقــم 2004/120 ، 

و�إلى موافقة مجلــ�س الخدمة المدنية بجل�سته رقم 2011/1 المنعقدة بتاريخ 2011/4/3م ،
وبنـاء علـى ما تقت�ضيـه الم�صلحـة العامــة .

تـقـــرر 
المــادة الأولـــــى

تحدد الوظائف ذات الطبيعة الخا�صة فى تطبيق حكم المادة )13( من القانون الم�شار �إليه 
على النحو الآتى :

- الم�ست�شارون التابعون مبا�شرة للوزير .
- مدير عام .

- رئي�س مكتب الوزير .
- مدير مكتب الوكيل ومن فى حكمه .

- من�سق مكتب الوزير .
- من�سق مكتب الوكيل ومن فى حكمه .

- �سائقو �أ�صحاب ال�سمو والمعالى الوزراء �أو من فى حكمهم . 

المــادة الثانيــــة
ين�شر هذا القرار فى الجريدة الر�سمية ، ويعمل به من اليوم التالى لتاريخ ن�شره .

�صـدر فى : 10 من �شعبان 1432هـ
المـوافـــق : 12 من يوليـــو 2011م  

خالد بن هلال بن �سعود البو�سعيدى
رئيــــــــــ�س مجلـــــــــــ�س الخدمــــــــــــة المدنيـــــــــــة


